Vaka Değerlendirmesi

Schön Vakası: Tanınmış adres ve araştırmacıları içeren makalelerin hakemler tarafından ciddi olarak incelenmediğini, araştırmanın tüm aşamalarının tek kişi tarafından yürütülmesinin etik dışı davranışa zemin hazırladığını gösteren, Bell Laboratuvarlarında çalışmış bir fizikçinin öyküsüdür.
Jan Hendrik Schön, 1998 yılında Bell Laboratuarları’nda, Bertram Battlog ile organik yarı iletken kristallerde elektrik yüklerinin nasıl hareket ettiği konusunda çalışmaya başlar. 2001 yılı başında yayınlarının sıklığı o kadar artmıştır ki her 8 günde bir makale yayımlamaktadır. Schön, 2002 yılında 31 yaşında iken 100'den fazla makalenin sahibidir. Bunların çoğunda kendisi esas araştırmacıdır ve bu makalelerin çoğu Nature, Science, Physical Review ve Applied Physics Letter gibi önemli dergilerde yayımlanmıştır. Bu denli üretkenlik biraz yadırganmaktadır. 9 Mayıs 2002’de Cornell Üniversitesi fizikçilerinden McEuen, Schön’ün Nature ve Science dergilerinde yayımlanmış iki makalesindeki şekillerin aynı olduğunu farkeder, Schön’ün diğer makalelerini de inceler ve duplikasyonlar görmesi üzerine durumu Bell Laboratuarları'na bildirir. Bell Laboratuarları soruşturma başlatır. Sonuçta 16 makalede falsifikasyon ve fabrikasyon türünden etiğe aykırı davranışlar saptarlar. Schön’ün aynı zamanda bazı veri dosyalarını yok ettiği de görülür. Battlog duruma iyi hakim olamaması bakımından kusurlu bulunur. Bell Laboratuarları, 24 Eylül 2002'de Schön’ün işine son verir, ortak yazarların hemfikir olduğu 16 makale ve Schön’ün çalışmalarına dayanan 6 patent başvurusu geri çekilir.
Yorum: Bir bilim adamının yaptığı deneylerin sonuçlarını bilinçli olarak saptırması üzerinde değişikler yapması ve bunu sürekli olarak tekrar ederek kendisine çıkar sağlamaya çalışması, etik olarak yanlış olmakla birlikte beraber çalıştığı meslektaşını ve çalıştığı kurumu da zor durumda bırakmıştır. Bu yapılan etik dışı davranışı fark ederek bildiren McEuen bilim dünyasını büyük bir yanılgıdan ve hatadan kurtarmıştır. Battlog’un olaylarda doğrudan bir hatası olmamasına rağmen dikkatsizliği ve ilgisizliği aslında onun da suça ortak olduğunu gösterir. Bell Laboratuarları da bu durum karşısında gerekeni yapmış ve etik dışı hareket eden çalışanının işine son vermiştir. Bu olay pek çok yönden etiğe uygun olmayan davranışları bir arada barındırması ile etik değerlere verilmesi gereken önem açısından güzel bir örnektir. 
